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Temsa’nin Elektrikli
Otobiisleri Paris’te

Yeniyilile birlikte zamlar da yururlige girdi! Y Uksek enflasyon bircok sektor etkisi altina aldi.
Zam artiglari ve enflasyon arasindaki makasin oldukc¢a genis olmasi, igverenler GUzerinde
blyuk bir mali baski olusturuyor. Ne yazik ki, bu makas farki da ¢calisan kesime dugik maas
olarak yansiyor. Otobus isletmeleri icerisinde bulundugumuz ekonomik dalgalanmalardan
nasibinifazlasiylaaldiancak sorun sadece ekonomiveyolcu sayilariile sinirlidegil. Personel
sikintisi, otobus sektorinu hergecengunkalitesiz birigkolu haline getiriyor. Ardiardinayasa-
nankazalar, yolcu-muavintartismalarinin siddetle sonuglanmasi, sektoru hizla dibe ¢ekiyor.

PERSONEL MAASLARI COK DUSUK

Personel maasglarinin gcok disuk olmasi, sektordeki birgok soru-
nun temelini olusturuyor. Verilen maaglar, caliganlarin beklenti-
lerini kargilamaktan uzak, bu da bir dizi sorunun habercisi olarak
One cikiyor. Kafasi huzurlu olmayan, gecim sikintisi ceken per-

sonel, gunun sonunda rahat bir uyku ¢gekemiyor. Haklari 6den-
medigi distncesiyle, bircok personel illegal yollara bagvurarak
sorunlarina ¢bzum ariyor. Ne yazik ki, bu ortamda tecribeli ve
yetenekli personeller sektérden uzaklasiyor. Bu olumsuz atmos-
feri yaratan patronlar ve yoneticiler ise sessiz kalmaya devam
ediyorlar.Hernekadarherkeselemaneksikliginden
bahsetse de ¢c6zim noktasinda maalesef kimse
sorumluluk almak istemiyor. Sorunlar kendi haline
birakildi, ilerleyen zamanda sektorin kargilasa-
bilecegi olumsuzluklari hep birlikte gérecegiz ...
PERON CEZALARI CEP YAKIYOR,

CAN SIKIYOR!

Peron cezalarinin artmasi, son zamanlarda istan-
bul Otogari’nda bircok kisinin dert yandigi bir konu
haline geldi. istanbul Otogarr’nda 1 saatlik peronda
kalma sinirn 6zellikle yogun zamanlarda yetersiz
kaliyor. Otobduslerin perondan ¢ikis yapma sureleri,
6zellikle yogunluk oldugu zamanlarda 25-30 daki-

kayi bulabiliyor. Bu durum da firmalarin haksiz yere
ceza almasina neden oluyor. Firmalarin sabri artik
tasmis durumda. Yeni géreve baslayan istanbul Bii-
yuksehir Belediyesi Lojistik Yonetimi ve Terminal-
ler Sube Mudurligi’nden, bu sorunun bir an énce
¢Ozilmesi bekleniyor. Umariz, yeni ydnetim bu
konuda etkili adimlar atarak igleyisi dizene sokar.
KAZALAR CAN ALMAYA DEVAM EDIiYOR

Kazalarin artarak devam etmesi endise verici bir
durum. Ulkemizdeki yol kalitesi gecmis yillara gére
6nemli dlclde iyilesmis olsa da maalesef hala aci
kayiplar yasaniyor. Geg¢tigimiz hafta Mersin’de mey-
dana gelen trajik kazada bir kez daha vatandasla-
rmizi kaybetmenin Gzintisini yasadik. Sektérde
nitelikli eleman eksikligi blyuk bir sorun haline gel-
mis durumda. Yazimizin baginda firma sahiplerini
elestirmistik ve bu elegtirinin arkasindayiz ancak
soférlerimizin de daha dikkatli olmalar gerekiyor.
Bazi goférler, araclarinin arkasinda tasidigi insan
hayatlarinin sorumlulugunun farkinda bile degiller.
Nitelikli soférlerin yetismemesi, bu sorunun daha
da buyumesine neden oluyor. Buna bir de ben
oldum kafasinda olan goférler, alttan yetisenlere
kendine rakip olacak diye disunen soférler, hem-
sericilik veya arkadasiyla calisabilmek icin calisma
arkadasinin kuyusunu kazan soférclkler oldugu
muddetce biz daha bu filmi ¢ok seyredecegiz gibi.

Kale Seyahat 2024’e Yenilikle Adlm Atiyor

TANTUR TUI filosuna MAN Tiirkiye A.S.’de
41 adet CEO’luga Mehmet
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Sosyal medyada farkli olmak
isteyenlerin tercihi!

Kurumsal sosyal medya yonetimi, profesyonel fotograf & video ¢ekimi,
icerik Uretimi ve grafik & tasanm hizmetlerimiz ile dijital dinyada
birbirinden degerli firmalarin guctine guc katmaya devam ediyoruz.
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Sektoriin en genc ve dinamik firma yéneticisi Sanal Kirsehir Yénetim Kurulu Uyesi Ahmet Sanal

OTOGAR YONETIMLERI OTOBUS
FIRMALARINA BIRAKILMALI

Haber Ulasim Gazetesiolarak sektdriin nabzini sahadatutmaya devam ediyoruz. Geg¢tigimiz hafta
gerceklestirdigimiz Kirgehir yolculugunda Sanal Kirsehir’in geng ve vizyon sahibi yoneticisiAhmet
Sanalile sektordekisorunlari ve firmanin gelecek planlarini dinlemek Gzere bir araya geldik. Ahmet
Sanal’in gozinden ulasim dunyasinin nabzini tuttugumuz bu soyleside, sektordeki kilit konulara
dair 6nemlidegerlendirmeler ve Sanal Kirsehir’in gelecek projeleriyer aliyor. Iste keyifli sdylesimiz:

SEYAHAT AGIMIZI GENIiSLETECEGIZ
Cankaya Universitesi’nden Halkla iliskiler ve Reklamcilik
boliimiinden mezun oldum. 23 yasindayim. Mezuniye-
timle birlikte, sirketimizde aktif bir rol almaya basladim.
Ancak maceram aslinda okulu bitirdikten sonra degil,
daha once baslamist1. Universite yillarimda Ankara’da
isletmecilik faaliyetlerini siirdiiriyordum. Mezun olduktan
sonra Kirsehir’e donerek, sirketimizin genel merkezinde
calismaya basladim. Isletmeyi 3. Kusak olarak devraldik
diyebilirim. Rahmetli Dedem Omer Sanal tarafindan atilan
temellerin {izerine insa ettigimiz sirketimizi, Y6netim Ku-
rulu Bagkanimiz Recep Sanal’in liderliginde yonetiyoruz.
Su an itibariyle 34 aracimizla yollardayiz. Yaz aylarinda
ise bireysel is ortaklarimizla gii¢ birligi yaparak bu say1y1
50’ye kadar ¢ikariyoruz. Mercedes-Benz araglarinin 6ne
ciktig1 filomuz, mevcut hatlarimizla Kirsehir kalkislh Anka-
ra — Antalya - Istanbul — izmir giizergahlarinda yolculara
kaliteli ve konforlu seyahat firsati sunuyoruz. Yazin gel-
mesiyle birlikte rotamiza yeni destinasyonlar eklemeyi
planliyoruz. Kirsehir kalkiglt Bursa — Bodrum — Didim ve
Kusadasi seferleri i¢in simdiden planlarimizi olusturduk
ve yazin baslangicinda bu seferlere start vermeyi hedefli-
yoruz. Bu sayede, yolcularimiza daha genis ve ¢esitli bir
seyahat ag1 sunmus olacagiz. 2023, 2022’ye kiyasla gozle
goriliir bir iyilesme sergiledi. Pandeminin etkilerinden
kurtulmamizin yani sira insanlarin biriktirdigi enerjinin
patlamasiyla birlikte 2023 yil1 bizim i¢in olduk¢a olumlu
gecti. Ancak, yilin basinda {ilkemizi derinden sarsan bir
depremle karsilastik. Deprem bolgesine yakin olmamiz
nedeniyle depremi yasayan vatandaslarimizin biiyiik bir
kism1 Kayseri, Ankara ve sehrimiz Kirsehir’e go¢ etmek
zorunda kaldi. Bu gog¢, 6zellikle kis aylarinda yasadigimiz
yogunlugu artirdi. Yaz aylarinda ise otobiisciilerin zaten
aligkin oldugu ve maddi olarak nefes aldig1 yogunlugu bir
kez daha yasadik.

FILOMUZDA YENILIiGE HAZIRLANIYORUZ
Arag parkimizi yenileme konusunda ciddi adimlar atma-
ya hazirlaniyoruz. Birkag tretici ile gerceklestirdigimiz
gortismeler, segenekleri degerlendirmemize yardimci oldu.
Heniiz nihai bir karar almasak da bizim i¢in en avantajl
secenegi tercih etme yolunda ilerliyoruz. Bu yil i¢ginde 20
aracimizi yenilemeyi planliyoruz. Tiim araglar sifir kilo-
metre olmasa da yiiksek modelli araglarla yas ortalamamizi
diistirmeyi hedefliyoruz. Eger iyi bir teklif alirsak, arag
parkimizi komple yenileme konusunda da adim atabiliriz,
elbette ki bu durumda.

FiYAT REKABETI YAPAN FIRMALAR

SEKTORE ZARAR VERIYOR

2024 yili, 2023’e gore daha durgun bir baglangi¢ yapti,
ancak yaz aylarina dogru tekrar yiikselise gecmesi bekle-
niyor. Ilimizde tek yerel firma olmamiz, sehrimiz insanlar
icin her zaman ilk tercih olmamizi sagliyor. Ancak bu
durum bizde higbir rehavet olusturmuyor; aksine halkimi-
zin stirekli tercihi olmanin sorumluluguyla daha da giigle-

niyoruz. Kirsehir’in tek firmasi olmamiza ragmen, yerel ve
ulusal diizeydeki firmalarla rekabet etmek zorundayiz. Bu
rekabet i¢inde 6ne ¢ikarak tercih edilen bir firma olmak,
bizim i¢in biiyiik bir mutluluk kaynagi. Tiim bu olumlu du-
rumlar1 bir kenara birakirsak elbette yasadigimiz sikintilar
da mevcut. Bolgesel olarak belirlenen diisiik bilet fiyatla-
riyla basa ¢ikmak bizim i¢in zorlayici bir durum yaratiyor.
I¢ Anadolu’da firma birliginin olmamast, sefer sayilarimizi
azaltma karar1 almamiza neden oldu. Isin sevindirici tarafi
su ki sefer sayilarimiz azalmasina ragmen, ciro ve kar
oranlarimizda bir artis yasanmaya baslandi. Belirttigim bu
durumda, bilet fiyatlarinin diisiik olmasinin sektérde cali-
san firmalar i¢in zaten minimum karlilikla miicadele edilen
bir sektore ek bir zorluk yarattigini ifade etmeliyim. Ope-
rasyonel maliyetlerin altinda ezilmeden rekabeti stirdiir-
mek zorunda kaliyoruz. ilimizden gegen firmalarin, belir-
ledikleri diisiik ticretlerle yolcu tagimasi, aramizdaki fiyat
farkinin 6tesine gegen bir konu haline geldi. Biz diisiik
ticretler lizerinden rekabet etmeye kars1 degiliz, ancak bu
rekabetin makul ve sektoriin siirdiiriilebilirligini gdzetmesi
gerektigine inaniyoruz. Bu tarz firmalar, sadece kendilerine
degil, bize ve sektore de biiyiik zarar veriyorlar.

OTOGARLARI BELEDIYELER
YONETMEMELI

Sehrimizin otogar1 bize kii¢iik geliyor ¢linkii 12 arag¢lik bir
perona sahip. Biz yaz aylarinda 1 saatte 5-6 arag¢ kaldirtyo-
ruz. Indirme ve bindirme ayn1 yerde oldugu i¢in ayn1 saat
araliginda Kirsehir’e gelen araclarimiz da yolcu indirdigi
vakit peronlarin hepsini kapatmis oluyoruz. Bélgemiz
gecis gilizergahi oldugu icin bir¢ok firma otogarimiza
ugruyor. Yer olmayinca onlar da biz de magdur oluyoruz.
Otogarimiz 2016 yilinda yapilmis olmasina ragmen yeter-
siz kaliyor. Otogarimizda otobiis i¢in park alanimiz yok.
Otogar yonetimini belediyelerin degil, otobiis firmalarinin
yapmas1 daha etkili olacaktir. Biz sektordeki eksiklikleri ve
fazlaliklar1 biliyoruz ve en az sorunla yolculara ve firmala-
ra en 1yi hizmeti sunacak kisiler yine bu sektérden gelme-
lidir. Ozel isletmeler veya belediyelerin miidiirleri elbette
kiymetli insanlar olabilir, ancak sektdriimiiziin dinamikleri
oldukga farklidir. Bu sektor herkesin kolayca uyum sagla-
yabilecegi bir alan degil. Isin i¢inden gelmeyen kisilerin
dogru hizmeti saglamasi zor oluyor ya da dogru hizmet
edenler oluyor bu sefer biirokrasinin cilveleri ile karsila-
styor... Bir se¢im oluyor, kadrolar tamamen yenileniyor,
hoop basa donmiis oluyoruz !

ONLINE BIiLETLER SAYESINDE
MALIYETLERIMiZ DUSUYOR

Obilet, otobiis firmalar1 i¢in gergek bir liituf niteliginde.
Her alanda otobiis firmalarinin yararina ve gelisimine
bliyiik destek saglayan bu kurum, sektoriimiiziin ve isimi-
zin ilerlemesi i¢in 6nemli adimlar atiyor. Teknoloji ¢a-
ginda yasadigimiz su giinlerde, dijital kanallardan satilan
biletlerin artis1 sayesinde operasyonel maliyetlerimizde
gozle goriiliir bir azalma yasiyoruz. Bu da dogal olarak kar

oranlarimizi olumlu ydnde etkiliyor. Online bilet platform-
larina kars1 ¢ikmak yerine birlikte neler basarabilecegimizi
diistinerek sektor adina faydali adimlar atmamiz 6nemli.
Obilet bize alacagimiz paranin giiniinde, saatinde herhangi
bir aksama olmadan yatmasini sagliyor. Bu bir firma i¢in
son derece kritik bir unsurdur. Karsimizda kurumsal konu-
ya hakim bir muhatap var. Bu nedenle, is birligi yapmaktan
dolay1 biiytik bir memnuniyet duyuyoruz. Sektordeki ge-
lismeleri yakindan takip eden ve bizlere sagladigi destekle
isimizi kolaylastiran bu kurumla birlikte calismak, gelece-
ge daha giivenle bakmamiza olanak taniyor.

KOLTUK ARKASI EKRANLARA GEREK
KALMADI

Aracglarimizda koltuk arkasi ekranlarini kullaniyoruz,
ancak gozlemlerime dayanarak sunu soyleyebilirim ki

su anda yolcular i¢in koltuk arkasi ekranin varligi ya da
yoklugu bir 6nem arz etmiyor. Hatta ekran olmayan bir-
kag aracimizin oldugunu belirtmeliyim, ancak bu durum
yolcularin dikkatini ¢ekmiyor ve herhangi bir olumsuz
tepkiye neden olmuyor. Yolcularin 6ncelikli beklentisi, priz
ve internet baglantis1 gibi goriiniiyor. Bu iki 6zellik bulun-
dugunda koltuk arkasi ekranina duyulan ihtiya¢ da ortadan
kalkiyor. Eskiden “TV’li otobiis” mottosuyla bilet satardik.
Simdi ise bilet satislarini artirmaya yonelik izledigimiz

bu strateji geride kaldi. Su an kimse bu hizmeti sormuyor
ve talep etmiyor. Ayrica, Karekod sisteminin de su an i¢in
zorunlu bir ihtiya¢ oldugunu diistinmiiyorum. Bu sistem,
firmay1 6ne ¢ikaracak veya bilet satislarini artiracak bir uy-
gulama gibi goriinmiiyor. Karekod sisteminin gelecekteki
gelisimini g6z 6niinde bulundurmak 6nemli, ancak mevcut
durumda priz ve internet oldugu siirece baska bir sisteme
duyulan gereklilik stipheli goriiniiyor.

SOSYAL MEDYA, BiZiM VITRINIMIiZ

Sosyal medya stratejimizi de kisa bir siire 6nce degistirdik
ve reklam pazarlama alanindaki ekibimizi giincelledik.
Isimizde zaten kendi biinyemizde bir reklam pazarlama
ekibimiz bulunsa da yeni bir adim atmak i¢in Zemberenk
Medya ile is birligi yapmaya karar verdik. Daha 6nce
sOyledigim gibi yine bu alanda da hem isine hem de bizim
sektoriimiize hakim bir 1§ ortagimiz oldu. Yaptigimiz ise
hakim olan bir sosyal medya ajansinin faydasini tabii ki en
basta kurumsal sosyal medya hesaplarimiza vakit ayirmaya
“istisnai durumlar harici” gerek kalmadigini fark ettigimiz-
de gordiik. Bu da bizim i¢in hem biiyiik bir avantaj hem

de keyif oldu. Yerel bir firma olmamiz nedeniyle, farkl il-
lerden gelecek yolcular bizi se¢cmeye karar vermeden 6nce
att181 1lk adimlarindan biri sosyal medya hesaplarimiza gz
atmak oluyor. Kurumsal bir sosyal medya mecrasi ile kar-
silasan yolcular, firmamiza giiven duyarak bilet satin alma
islemlerini gergeklestiriyorlar. Bu sosyal medya mecramiz,
adeta dis diinyaya acgilan bir kap1 gibi islev goriiyor. Sicak
satislar belki hemen gerg¢eklesmese de, bu mecradan elde
ettigimiz sonuglar, satislar1 destekleyen ve olumlu bir etki
birakan nitelikte.
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Mercedes-Benz Turk'un *Her Kizimiz Bir Yildiz' projesine 20, ylinda prestijli odul

Mercedes-Benz Tiirk, otomotiv sektériiniin en prestijli organizasyonlarindan ‘ODMD Satis ve lletigim

Odulleri’nde ‘Her Kizimiz Bir Yildiz’ projesi ile ‘Surdiiriilebilirlik’ kategorisinde 6dliin sahibi oldu.

gir ticari arag en-
diistrisinin dnciisii
Mercedes-Benz

Tiirk, Otomotiv Distribii-
torleri ve Mobilite Derne-
gi’nin (ODMD) organize
ettigi ODMD Satis ve
[letisim Odiilleri’nde ddiile
layik gortildii. ODMD’nin,
markalarin satis ve iletisim
basarilarini 6diillendirmek
amaciyla diizenledigi yaris-
mada Mercedes-Benz Tiirk,
‘Her Kizimiz Bir Yildiz’
projesi ile ‘Stirdiirtilebi-
lirlik” kategorisinde 6diil
aldi. Otomotiv sektoriintin
en prestijli organizasyon-
larindan biri olan ve bu

yil 14’linciisii diizenlenen
‘ODMD Satis ve iletisim
Odiilleri, 2023 Gladyator-
leri’nde kazanan en basarili
markalar ve ¢alismalari
Raffles Hotel Istanbul’da
gerceklesen gecede odiil-
lendirildi. Mercedes-Benz
Tirk’tin 6diiliinti geceye
katilan Mercedes-Benz
Tiirk Genel Sekreter, Hu-
kuk & Uygunluk Direktorii
& Sirdiiriilebilirlik Baskant
Gamze Gokgen Pilevne
aldi.

“Kadinin her alanda hak
ettigi giice kavusmasi ge-

rektigine inaniyoruz”

Mercedes-Benz Tiirk Genel

Sekreter, Hukuk & Uygun-
luk Direktorii & Stirdiirii-
lebilirlik Bagkan1 Gamze
Gokgen Pilevne, odiil ile
ilgili olarak yaptig1 deger-
lendirmede sunlar1 soyledi:
“Egitim bizim tizerinde has-
sasiyetle durdugumuz bir
baslik. Toplumda kadinlarin
her alanda hak ettigi giice
kavugmasinin, onlara sosyal
ve ekonomik hayatta firsat
esitligi taninmasinin da
ancak 1yi bir egitimle miim-
kiin olacagini biliyoruz. Bu
amagla yola ¢ikarak 2004
yilinda CYDD (Cagdas
Yasami Destekleme Derne-
gi) ile birlikte ‘Her Kizimiz
Bir Yildiz’ programimizi
baglattik. Bu programimiz-
la her y1l Tirkiye’nin dort
bir yanindan ihtiyag¢ sahibi
1.000 ‘Yildiz Kiz’a egitim
bursu ile kisisel gelisim
destegi sagliyoruz. Prog-
ramin baslangicindan bu
yana toplamda 7.000 yildiz
kizimiz1 destekledik. Icinde
bulundugumuz 2024°te

20. yilm kutlayacagimiz
‘Her Kizimiz Bir Yildiz’

ile sosyal fayda program-
larimizdaki uzun soluklu

ve stirdiirtilebilir fayda
yaklagimimizi da vurgulu-
yoruz. Emeklerimizin boyle
anlaml 6diillerle taglandi-
rilmasi bizi daha da motive
ediyor.”

ODMD

\TIS VE ILETISIM
ODULLER]
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Konya Metro’nun Filosu
Her Daim Yeni

etro Turizm Travego yatirimi ger-
filosu yeni ceklestirdi. Bayraktarlar

yilda da ya- Merkon tarafindan satisi
tirimcilari ile biiytiyor. gergeklestirilen yeni yil-
Metro Turizm’in 6nemli  diz Merkon Otobiis Satis
yatirimcisi ve ayni za- Miidiirti Cezmi Agirtas

manda Konya isletmecisi tarafindan arag¢ sahibi
Yilmaz Koyuncu bir adet  Yilmaz Koyuncu’ya
Mercedes-Benz Yeni teslim edildi.

DUNYA MARKASI DAHUA HD KIZILOTESI

GUVENLIK KAMERA SISTEMLERI 4 FARKLI RENK

SECENEGI ILE MELODI KARDESLER'DE !

KALITELI URUNLER VE 1. SINIF iSCILIKLE

YATIRIMLARINIZ
BIZE EMANET
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Bulent Oztas LADRES 1

3 o505 428 36 98 ASTI 2. Bakim Istasyonu
No: 2 Ségutdzi/Ankara

Ozg ur Faal

@ 0554 553 84 99 melodi_oztas@hotmail.com

Melodi Kardesler

TV & UYDU & KAMERA
DUNYASI
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Turkiye seyahat sektorunin koklu ve lider markasi Kamil Kog, 2023 yilina iligkin verilerini acikladi. 2023 itiba-
riyle yaklasik 340.000 sefer gerceklestirip, toplamda 15.5 milyon yolcu tasiyan Kamil Kog, yil icinde en fazla
yolcu ve sefer sayisini ise yaklasik 1.500 sefer ve 81.723 yolcu ile 23 Nisan’da gerceklestirdi. Bu surecte top-
lamda yaklasik 300 milyon kilometre yol yapan Kamil Kog araglari, dinyanin ¢evresini 7.500 kez dolagmis oldu.

urkiye’nin ilk ve en ¢ok tercih edilen
seyahat firmas1 Kamil Kog, zorlu
2023 yilimi dogru yatirim ve strateji-
lerle basarili bir sekilde tamamladi.
Yeni yatirim ve is birlikleri ile filosunu biiyti-
ten, seyahat agini genisleten, sefer ve yolcu
sayisini arttiran Kamil Kog, 2023 performan-
sin1 ve 2024 hedeflerini agikladi.
“Cumhuriyetimizin 100. Y1l coskusunu
iilkemizin dort bir yanina tasidik”
98 yillik bir firma olarak 2023’te, Cumhuri-
yet’in 100’lincii y1lina yaragir bir performans
sergilediklerini vurgulayan Kamil Kog¢ Genel
Miidiira Cagatay Kepek, su agiklamalarda
bulundu:
“Pandemi etkisinin hafifledigi ve umutla bas-
ladigimiz 2023 yilinin hentiz basinda, biiyiik
deprem felaketi yasadik. 11 ilimizin i¢inde
bulundugu genis bir cografi alanda yikima
yol agan 6 Subat depreminin ilk saatleri
itibariyle harekete gecerek, afet bolgesine
yonelik seferlerimizi arttirdik. Ayni ve nakdi
yardimlarin yani sira yine ilk saatler itibari ile
yaklasik 20 otobtiistimiizii, basta arama kurtar-
ma ve saglik ekiplerinin havalimani, sehir i¢i
ve sehirlerarasi transferleri olmak {izere Afet
Koordinasyon Merkezi’nin emrine sunarak,
gece glindiiz arama kurtarma ¢alismalarina
katk1 sunduk.
Ulkemiz i¢in zorlu baglayan bu yilda, yine
tarthimizin en 6nemli giinii olan Cumhuriyeti-
mizin 100. yilin1 kutladik. Kamil Kog olarak,
Cumbhuriyetimizin ilk yillarinda yola ¢ikmis
ve kendisi ile yol arkadasligi yapmaktan her
zaman gurur duymus bir marka olarak, bu
0zel yilin anisina 100 aracimizi, 6zel olarak
hazirlanan 100. Y1l tasarimi ile giydirerek,
Cumbhuriyet coskusunu tilkemizin dort bir
yanin tagimaya calistik.
Tiirkiye’de ve Avrupa’da yeni duraklarla
seyahat agimiz1 daha da genislettik
Tirkiye seyahat sektoriiniin koklii ve lider
markasi olarak, ara¢ yatinmlarimiz kapsa-
minda 2023 yilinda filomuza 10 adet sifir
arac kattik. Halihazirda 2.000 personelimiz
dahil Kamil Kog catis1 altinda 6-7 bine ulasan
calisanimiz ve giinde gerceklestirdigimiz
1.000’den fazla sefer ile tilkemizin bu alanda-
ki 6ncii markasi olmaya devam ediyoruz. Fi-
lomuzda 250°ye yakin kendi 6zmal aracimiz
dahil markamiz altinda hizmet veren yaklagik
1.000 araglik dev filomuzla, iilkemizin 72
ilindeki 357 seyahat noktasinda yolcularimiza
hizmet verdik. Yurt i¢cinde son olarak, tilke-
mizin medeniyetler besigi sehri Mardin ile
karsilikli seferlerimizi baslattik.
Yine yil i¢cinde Avrupa’nin en biiyiik sehirler
arasi otobiis ag1 ve pazar liderligine sahip
is ortagimiz FlixBus ile birlikte bu kitadaki
seyahat agimiza Bulgaristan’in Ruscuk ve
Romanya’nin Kostence sehirlerini ekledik. Bu
iki sehrin ile birlikte halihazirda Avrupa’da 6
noktada hizmet veriyoruz.

Hem sefer hem de yolcu sayisinda 2022
yilim geride biraktik

Ttim bu yatirim ve is birliklerimiz sayesinde
ise, zorlu baglayan 2023 yilin1 beklentileri-
miz dogrultusunda tamamladik. 2022 yilinda

toplamda 294 bin olan sefer sayimizi, 2023’te
340 bine ¢ikardik. Bu siirecte tasidigimiz top-
lam yolcu sayis1 da 15.5 milyona ulasti. 2023
yilinda yaklasik 300 milyon kilometre yol
katetti. Diger bir deyisle Kamil Kog araclari,
dinyanin etrafin1 yaklagik 7.500 kez dolagmis
ya da Ventis’e 4 kez veya Mars’a yaklasik 3
kez gidip-gelmis oldular.

Ulastigimiz bu rakamlar da, Kamil Kog¢’un
organizasyon biiylikliiglinti net bir sekilde
ortaya koyuyor.

Bursa-istanbul hatt1 en fazla yolcu tasidigi-
miz giizergih oldu

Y1l iginde en fazla yolcu ve sefer sayisini ise,
yaklasik 1.500 sefer ve 80 binin tizerinde yol-
cu ile 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk
Bayrami’nda gerceklestirdik. Bayramlarda
yogunlugumuzun {ist seviyeye ¢ikarken, yil
icinde en fazla yolcu yogunlugumuz ise bii-
yiiksehirlerimiz arasinda gerceklesti. 2023’te
en fazla yolcu tasidigimiz hat 285.883 yolcu
ile Bursa-istanbul oldu. Bu hattimizi sirasty-
la 279.324 yolcu sayisiyla Ankara-Istanbul,
133.337 yolcuyla istanbul-izmir, 129.931
Ankara-Kayseri ve 114.793 yolcuyla da An-
kara-Bursa giizergahlar izledi.

2024 yilinda 500 milyon TL’lik yatirim ile
%10’liik biiytime hedefliyoruz

Kamil Kog olarak, kuruldugumuz giinden bu
yana her zaman yol arkadaslarimiza en iyiyi
sunma gayreti ile ¢calistik. Bu dogrultuda
Kamil Kog¢ un hizmet kalitesini, tilkemizin
her noktasina tagimak, daha fazla insanimiz

icin ulasabilir kilmak adina yeni yatirim ve

is birlikleri ile seyahat agimizi genisletmeye
gayret ettik. Geng, modern ve daha konforlu
araclarla filomuzu siirekli giiclendirerek, yol
arkadaslarimiz i¢in seyahati daha da keyif-

li, konforlu hale getirmeyi hedefledik. Bu
kapsamda, 2023 yilinda mevcut 6zmal arag
filomuzu 10 adet yeni otobiis yatirimu ile
gliclendirdik.

Oniimiizdeki yilda ise, bu yatirimlar1 daha da
biiyiiterek, ara¢ filomuzu daha da genglestir-
meyi ve %10’lik bir biiytimeyi hedefliyoruz.
Bu kapsamda, 2023 yilinda yaptigimiz yakla-
stk 500 milyon TL’yi asan bir yatirimla, 2024
yilinda filomuza 53 adet yeni ara¢ katmay1
planliyoruz. 2024 yilinin ilk aylarinda birbiri
ardina teslim alacagimiz bu son model oto-
biislerimizle birlikte filomuzun yas ortalama-
sii1 da 4,02’den 1,83’e diisiirecegiz. 2024°te
yolcu sayimizdaki hedefimiz ise 16-17 milyon
kisiye ulagmak.

Kamil Ko¢ Multimedya uygulamasi sekto-
re kattigimiz ilklerden biri

Yol arkadaglarimizin seyahat konfor ve
keyfini arttirmak tizere 6zel olarak gelistir-
digimiz Kamil Ko¢ Multimedya uygulamasi
ile kesintisiz kisisellestirilmis eglence imkan1
sunmaya basladik. 2023 yilinda gelistirdi-
gimiz Kamil Ko¢ Multimedya uygulamasi,
Ozglin altyapisi ile TV ve radyo yaymlarinin
yani1 sira sundugu internet erisimi ile sektorde
gergeklestirdigimiz ilkler arasinda yer aliyor.
Boylece yeni yilda yolcularimiza en yeni tek-
nolojilere sahip, giivenli ve konforlu aracla-
rimizla essiz bir seyahat deneyimi yasatmay1
amacliyoruz.

Van’dan Londra’ya tek sistem iizerinden 4
aktarmayla gitmek miimkiin

Kamil Kog, bir aile sirketi oldugu donemde
Ankara’nin batisinda daha bolgesel bir firma
olarak hizmet veriyordu. Bugiin, iilke ¢capina
yayilmis ulusal bir firma konumunda. Simdi
ise, uluslararasi baglantilari olan firma yap-
maya calisiyoruz. Yurt icinde seyahat agimiza
yeni noktalar eklemek i¢in ¢aligmalarimi-

71 yogun bir sekilde siirdiiriiyoruz. Bunun
yaninda yurt dis1 agimiza ise Giircistan’1
katmak i¢in ¢alisiyoruz. Sonrasinda Almanya,
Avusturya ve Ukrayna hatlarimizi da agmay1
planhiyoruz.

Artik yurtdisina seyahatte ¢cok giizel aktarma
biletleri satabiliyoruz. Bugiin geldigimiz nok-
tada yol arkadaslarimiz Flixbus ile Van’dan
Londra’ya, tek sistem tizerinde 4 aktarmayla
gitme imkana sunabiliyoruz. 2024°te uluslara-
rasi bagi daha da genisletmek adina ¢alisma-
larimiz tiim hiziyla siirecek.

Personel egitimlerimizi, gelistirerek kesinti-
siz bir sekilde siirdiiriiyoruz

98 yildir tilkemizin yollarinda kesintisiz bir
sekilde hizmet veren bir firma olarak, perso-
nel egitimi bizim i¢in her zaman temel odak
noktamizi olusturdu. Bugiin tilkemizin en ¢ok

tercih edilen markasi isek, bunda kuskusuz
neredeyse Cumhuriyetimizle yasit, bir asra
yaklagsan sektor tecrilbbemizin yani sira zama-
nin ve teknolojinin gelisimine gore kendimizi
siirekli giincellememizin de énemli bir yeri
var. Bunun basinda ise, yolcu giivenligini ve
hizmet kalitesini en {ist seviyeye ¢ikarmak
adina verdigimiz personel egitimleri geliyor.
Degisen yolcu talepleri dogrultusunda yolcu
memnuniyetimizi daha da yiikseltmek ama-
ctyla personelimizin gelisimine katki sunu-
yoruz. Kaptanlarimiza gelisen teknoloji ve
degisen kurallar ¢ercevesinde ileri seviyede
ara¢ ve giivenli siiriis egitimleri, yine hostlari-
miza da daha iyi hizmet ve iletisim egitimleri
veriyoruz. Ayrica FlixBus’un is birliginde ger-
ceklestirdigimiz FlixUni uygulamasi tizerin-
den gelismis meslek egitimleri de sunuyoruz.
Yeni yilda da yine giiniin ve sartlarin gelisimi
dogrultusunda bu egitimlerimizi, gelistirerek
kesintisiz bir sekilde siirdiirecegiz.

Kadin soforleri sektore kazandirmak adina
pozitif ayrimeilik yapiyoruz

Kamil Kog olarak, kadinlarin yeteneklerine,
zekalarma ve her isi basarabileceklerine ina-
niyoruz. Bu dogrultuda gerek sirket biinye-
mizde ofislerimizde, bilet satislarimizda ¢ok
sayida kadin ¢alisma arkadaslarimiz mevcut.
Ayrica kadin sof6rlerimiz de kurallara daha
fazla uyuyor ve daha temkinliler. Bu nedenle
onlarin sektorde kaptan olarak da daha fazla
yer almalari gerektigini savunuyoruz. Firma
olarak da bunun i¢in kendi adimiza 6zellikle
kadin sof6rlere yonelik bir pozitif ayrimcilik
yapiyoruz. Halihazirda 3 kadin kaptanimiz
basariyla islerine devam ediyorlar. Kapimiz
onlara sonuna kadar ag¢ik. Bu biraz da Kamil
Kog sirketinin kurucularindan kaynaklaniyor.
Aile sirketi donemimizde 6 Yonetim Kurulu
Uyesinin 5°i kadind1. Diger bir deyisle sirketi-
mizin DNA’sinda kadin var ve bu 6zelligimizi
hi¢ birakmadik.

Yol arkadaslarimiz icin yollarin itibarhsi
olmaya devam edecegiz

Kamil Kog¢ markasi olarak, bugiine kadar
hizmet verdigimiz her noktada, yolcularimi-
za en 1ylyi sunma hedefiyle ¢alistik. Onlarin
memnuniyeti bizim de mutlulugumuz oldu.
Yol arkadaslarimiz son olarak, Kamil Kog
markasini, Tiirkiye’de yil iginde itibarini en
¢ok arttiran markalar1 6diillendiren ilk ve tek
etkinlik olan ‘The ONE Awards — Biitiinlesik
Pazarlama Odiilleri’nde, Karayolu Tasima-
cilig1 kategorisinde “Y1ilm itibarlis1’ olarak
sectiler. Miisteri memnuniyetinin en 6nemli
gostergelerinden biri olan Y1l tibarlr’
markasi 6diiliine bizi, iist tiste layik goren
tiim yol arkadaslarimiza bir kez daha tesekkiir
ediyoruz. Yeni yilda da yol arkadaslarimiz
icin seyahati konforlu, giivenli ve keyifli hale
getirmeye devam edecegiz. Kamil Kog Ailesi
olarak, yeni yilda da tiim yol arkadaslarimiza
sevdikleri ile giizel bir y1l diliyoruz.”
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2024 yilinda sektordeki liderligini giig-
lendirmek ve miisterilere daha konforlu
bir yolculuk deneyimi sunma misyonunu
stirdiirmek adina Kale Seyahat, toplam-

da 60 araci filosuna dahil ederek biiyiik
bir atilim gergeklestirecek. Firmanin son
yeniligi, 2024 model Mercedes Travego
araglarinin filoya katilmasiyla gergeklesti.
Bes adet bu son teknoloji aracin teslimatiy-
la birlikte, Kale Seyahat miisterilerine son
derece konforlu, giivenli ve yenilik¢i bir
seyahat alternatifi sunmay1 hedefliyor. Bu
yatirimlarin basariyla tamamlanmasi, Kale
Seyahat’in ekonomik giiciinii ve sektordeki
lider konumunu bir kez daha gézler 6niine
sermektedir.

Yonetim Kurulu Bagkani Ali Riza Cele-
bi’nin Yatirim Aciklamalari:

Yonetim Kurulu Baskani1 Ali Riza Celebi,
yatirimlarin artarak devam edecegine dair
su aciklamalarda bulundu: “Firmamizin
stirekli yenilik¢i ve miisteri odakli bir
yaklagima sahip olmasi, sektérdeki lider-
ligimizi giiglendirmeye devam etmemize
olanak tanryor. 2024’te de yatirimlarimizi
artirarak, misterilerimize en st diizeyde
konfor ve giivenlik sunacak yeni projeleri
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hayata gecirecegiz.”

Yeni Sezonda Genisleyen Gii-
zergahlar ve Esnek Ulasim
Imkanlan

Kale Seyahat, yeni sezonda genis-
leyen glizergahlar1 ve artan sefer
sayilariyla yolcularina daha fazla
secenek sunuyor. Yenilenen filo
ve genisleyen hizmet agi ile sehir-
ler arasi seyahatlerde daha hizli
ve konforlu bir ulagim saglamay1
amagcliyoruz. Planlarimiz arasin-
da, farkli destinasyonlara agilan
yeni seferlerle birlikte miisterile-
rimize daha genis bir ulagim ag1
sunma hedefimiz bulunmaktadir.
Kale Her Yerde: Genisleyen
Hizmet Agimizla Kalite ve Gii-
veni Bir Arada Sunuyoruz

Kale Seyahat, “Kale Her Yerde”
sloganiyla, genisleyen hizmet ag1 ve yeni-
lik¢i anlayistyla miisterilere her zaman en
iyi hizmeti sunmay1 taahhiit ediyor. Yolcu-
luklarinizda konfor ve giivenligi 6n planda
tutan Kale Seyahat, her detayi diistinerek,
miisterilerine unutulmaz bir seyahat de-
neyimi vadediyor. Yeni araglarimiz ve

genisleyen giizergahlarimizla Kale Seyahat
olarak, 2024’e yenilik ve konforla adim
atryoruz!

Kale Premium Ayricaliklart Cok Yakin-
da

Kale Seyahat Satis ve Pazarlama Direktori
Erhan Giiler, konuyla ilgili yaptig1 agik-
lamada, Tiirkiye genelinde sadece Kale

Seyahat’te bulunan Neoplan Skyliner ile
Kale premium seferlerinin ¢ok yakinda bas-
layacagini duyurdu. “Kale Premium ayrica-
liklariyla seyahat edenler, liikks ve konforun
Otesinde bir deneyim yasayacaklar. Yakinda
baslayacak olan bu seferlerle, miisterileri-
mize benzersiz ve unutulmaz bir yolculuk
vadetmekten mutluluk duyuyoruz.”

MAN Tiirkiye A.S.’de CEO’luga Mehmet Sermet atandi

tobiis tliretiminin en

onemli tesislerinden

MAN Tirkiye A.S.

ist yonetiminde gorev
degisimi gergeklesti. MAN Truck
& Bus SE c¢atisi altinda uzun yillar
gorev alan Miiniir Yavuz, sirkete
yaptig1 basarili ve degerli katki-
larin ardindan kariyerine yeni bir
yon vermek tizere MAN Tiirkiye
A.S.’deki gorevinden ayrildi.
Miiniir Yavuz, gorevi uzun yillar
birlikte ¢alistigi Mehmet Sermet’e
devretmekten gurur duydugunu
belirtti.
MAN Truck & Bus SE’nin Al-
manya disindaki ilk tiretim tesisi
olarak 1966 yilinda Tiirkiye’de
faaliyete baslayan MAN Tiirkiye

¥

A.S.’nin Ust yonetiminde atama
gergeklestirildi. Bugiin 4.600
kisiye istihdam saglayan, giinliik
16 araglik kapasitesi ve tiretim ka-
litesi ile MAN’1n en biiyiik otobiis
tiretim tesisi olan MAN Tiirkiye
A.S.’de CEO’luk gorevine Meh-
met Sermet atandi.

MAN Tiirkiye A.S. blinyesinde
Ocak 2003 tarihinde kariyerine
baslayan Mehmet Sermet, aradan
gecen 20 yilda sirketin Tiirkiye ve
farkl: tilkelerdeki merkezlerinde
yoneticilik gorevlerinde bulundu.

Son olarak, MAN Truck & Bus
SE’nin Polonya Starachowice’de-
ki fabrikasinda Genel Mudiirliik
gorevini yiirliten Sermet, yeni
gorevi ile birlikte MAN Truck &
Bus SE’nin Polonya ve Giiney Af-
rika otobiis fabrikalarinin sorum-
lulugunu da tstlendi.

Barbaros Oktay yeni atama i¢in
Yavuz’a tesekKkiir, Sermet’e de
basarilar diledi.

MAN c¢atisi altinda tistlendigi
gorevlerde basarili calismalarda
bulunan Mehmet Sermet yeni

gorevini, MAN’1n bir baska
deneyimli ismi Miiniir Yavuz’dan
devraldi. MAN Truck & Bus SE
bilinyesinde uzun yillar boyunca
onemli gorevlerde bulunan Miiniir
Yavuz, degerli ¢alismalar ile sir-
ketin gelisimine 6nemli katkilarda
bulundu. Kariyerine yeni bir yon
vermek istedigini belirten Yavuz,
koltugunu uzun yillar birlikte
basariyla ¢alistig1 ve destekledigi
Mehmet Sermet’e birakmaktan
gurur duydugunu belirtti.

MAN Tiirkiye A.S.’deki hizmet-

leri i¢in Miiniir Yavuz’a tesekkiir
eden Mehmet Sermet, yeni gorevi
ile birlikte 6nemli bir sorumluluk
tistlendigini ve devraldig1 bayragi
daha da ileri tasimaya ¢alisacagini
soyledi.

MAN Truck & Bus SE’nin Oto-
biis Birim Baskan1 Barbaros Ok-
tay ise, uzun yillar MAN Tiirkiye
A.S.’de bir¢ok basariya imza atan
Miiniir Yavuz’a degerli katkilarin-
dan dolay1 tesekkiir ederek, gorevi
devralan Mehmet Sermet’e de
basarilar diledi.
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Kamil Koc,

Tarkiye’nin kOKkIU seyahat markasi
Kamil Kog, yeni yila yeni yatirimlar-
la bagladi. 2024 yilina yurt icinde
seyahat agini daha da genigleterek
baglayan firmanin, yeni duragi Kah-
ramanmaras oldu. 5 Ocak’tan itiba-
ren basglayacak karsilikli seferler ile
Kamil Kog, bu sehirden Turkiye’nin
7 bolgesindeki 24 sehre yolcu ta-
siyacak. Yeni seferler kapsaminda,
yolcular Kahramanmarag’tan cikis
yapan Kamil Ko¢ araclari ile Kay-
seri, Kirsehir, Kirikkale, Ankara,
Eskisehir, Bursa, Balikesir, Bolu,
Sakarya, Kocaeli, istanbul, Sivas,
Erzincan, Gumushane, Trabzon,
Rize, Gaziantep, Osmaniye, Hatay,
Sanlurfa, Diyarbakir, Batman, Siirt
ve Mardin’e seyahat edebilecekler.

tirkiye karayollar1 seyahat sektoriiniin en ¢cok

tercih edilen firmas1 Kamil Kog, 2024 yilina

da yeni yatirimlarla bagladi. Biiytime hedefleri

dogrultusunda yeni yilda yurt i¢i seyahat agin1
genisletmeye devam eden Kamil Kog¢’un yeni durag: ise,
6 Subat depremi ile sarsilan Kahramanmaras sehri oldu.
Kahramanmaras’tan Tiirkiye farkli bolgelerine ulagimi
kolaylastiracak yeni seferler 5 Ocak itibariyle baglayacak.

“Kahramanmaras bizim i¢in 6zel bir sehir”
Kamil Kog¢ Genel Miidiirii Cagatay Kepek, yeni yila yeni
yatirimlarla seyahat aglarini genisleterek basladiklarini

ahramanmaras’ta

belirterek, sunlar1 sdyledi:

“Kamil Kog olarak, 2023 yilin1 bitirdigimiz noktada
yeni yila da yine yatirimlarla giriyoruz. Bu yil 6zellikle
%10’1luk biiytime hedefimiz dogrultusunda filomuza 53
adet yeni otobiis katmay1 planliyoruz. Yeni otobiislerimiz
ile filomuzun yas ortalamasini diisiirmenin yaninda, yol-
cularimiza yeni teknolojilerle donatilmis giivenli ve ¢cok

daha konforlu araglarla seyahat etme imkan1 saglayacagiz.

Kamil Ko¢’un hizmet kalitesine iilkemizin her noktasina
tasimak adina ¢iktigimiz bu yolda, yeni yildaki ilk duragi-
miz ise, Kahramanmaras. 6 Subat 2023 teki tilke tarthimi-
zin en biiyiik deprem felaketi ile sarsilan Kahramanmaras,
hepimiz i¢in ¢ok 6zel bir kent. Yeniden ayaga kalkmak
adina verdigi bu miicadeleye biz de Kamil Kog olarak,
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destek olmay1 amacliyoruz. Bu yiizden de yeni yildaki ilk
yatirimimizi bu sehrimize yapmak istedik.

Kahramanmarag’ta kaliteyi oncelikleyen yenilik¢i seyahat
anlayisimizla yolcularimiza hizmet verecek olmaktan da
¢ok mutluyuz. 5 Ocak’ta baslayacak karsilikli seferlerle
yol arkadagslarimiz Kahramanmarag’tan kalkacak aragla-
rimizla Kayseri, Kirsehir, Kirikkale, Ankara, Eskisehir,
Bursa, Balikesir, Bolu, Sakarya, Kocaeli, Istanbul, Sivas,
Erzincan, Giimiishane, Trabzon, Rize, Gaziantep, Osmani-
ye, Hatay, Sanlurfa, Diyarbakir, Batman, Siirt ve Mardin
illerimize seyahat edebilecekler. Kahramanmaras’tan tilke-
mizin 7 bolgesindeki 24 ilimize ulagimi saglayacak bu yeni
seferlerimizin hem Kahramanmarasli hemserilerimize hem
de tiim yol arkadaslarimiza hayirli olmasini diliyoruz.”

»
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Yilin Jiiri Ozel Odiili Mercedes-Benz in

14’Gncl kez diizenlenen ODMD Gladyatdér Odiillerine ‘Perakendenin Fijital

DoOnusimu’ ile katilan Merce-

des-Benz, ‘Yilin Jiri Ozel Odiili'ne layik gériildii. Mercedes-Benz Otomotiv icra Kurulu ve Otomobil Grubu Baska-

ni Sukri Bekdikhan: “Teknoloji ve musteri deneyimi odagimizla sektdrdeki degisimi yonlendlrmeye devam edeceglz

tomotiv Distribiitorleri ve Mo-
bilite Dernegi’nin (ODMD)
markalarin satis ve iletigim
basarilarini 6diillendirmek
amaciyla diizenledigi 14. ODMD Satis
ve Iletisim Odiilleri, 2023 Gladyatorleri,
Raffles Otel Istanbul’da gerceklestirilen
toren ile sahiplerini buldu. Gecede 20 dal-
da otomotivin 2023’teki en 6nemli marka
ve etkinlikleri a¢iklandi.
Mercedes-Benz Otomotiv, mayis ayinda
devreye aldig1 yeni satig modelini kap-
sayan ‘Perakendenin Fijital Doniistimii’
projesiyle “Yilm Jiiri Ozel Odiilii’nii
kazandi. Mercedes adina 6diilii Merce-
des-Benz Otomotiv Icra Kurulu ve Oto-

mobil Grubu Bagkani Siikrii Bekdikhan,
Mercedes-Benz Otomotiv Hafif Ticari
Araglar icra Kurulu Uyesi Tufan Akde-
niz, Mercedes-Benz Otomobil Pazarlama
ve Kurumsal letisim Grup Miidiirii Ezgi
Yildiz Kefeli ald1.

Mercedes-Benz Otomotiv Icra Kurulu ve
Otomobil Grubu Baskan1 Siikrii Bekdik-
han fijital satis sistemini Mercedes-Benz
diinyasinda ilk uygulayan tilkelerden biri
olduklarinin altin1 ¢izerek, “Olaganiistii
sartlar ve rekor satisin damga vurdugu bir
yilda devreye aldigimiz fijital satis mode-
limizin sektoriin ¢at1 kurulusu ODMD ve
degerli paydaslarimiz tarafindan 6diillen-
dirildigini gormek stratejimizin ne kadar

dogru oldugunu da gosteriyor. Her zaman
oncti markalardan biri olarak hem tekno-
lojimiz hem de miisteri deneyimi oda-
gimizla otomotiv sektoriindeki degisimi
yonlendirmeye devam edecegiz” dedi.
Mercedes-Benz Perakendenin Fijital D6-
ntisiim Projesi hakkinda:

2023 yilinda tanitilan ve perakendeye
farkli bir yaklasim getiren yeni satis
modeli ile miisteriler hem dijital hem

de fiziksel olarak satin almak istedikleri
araglar1 dogrudan deneyimleyebiliyor,
diledikleri sekilde konfigiire edebiliyor
ve diger araclar ile karsilastirabiliyor.
Fiziksel alanlarda acenteler en iyi musteri
deneyimini sunarken miisterilerin online

alanlarda rezerve ettikleri araglarin satin
alma siireclerinin tamamlanmasi da fizik-
sel olarak acentelerde gerceklestiriliyor.
Bu yolculugu fijital doniistim olarak ta-
nimlayan proje ¢ok daha hizli bir iletisim
imkan1 sunuyor.
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MAN’in Basarih Yetkili Servisleri Odiillerini Alds

MAN Kamyon ve Otobus Ticaret A.S., 2023 yili 2. Dénem Yetkili Servisler toplantisini Ankara’da gerceklestirdi.
Toplantida, Yetkili Servis Degerlendirme ve Gelistirme Programi kapsaminda basarili olan MAN Yetkili Servisleri
diizenlenen 6zel bir térenle dddllerini aldi. Ug farkh kategoride yapilan degerlendirmeler sonucunda B Tipi Yetkili
Servisler kategorisinde izmir Avos Yetkili Servisi, C Tipi Yetkili Servisler kategorisinde de Erzurum Dogdu-Trans Yet-
kili Servisi 1’inci oldu. Miisteri Memnuniyeti kategorisinde ise, izmir MAN Yetkili Servisi EGEMAN ilk sirada yer aldl.
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AN Yetkili Servis-
leri 2023 yilinin
son toplantist i¢in
Ankara’da bir araya
geldi. MAN Kamyon ve Otobiis
Ticaret A.S.’nin ev sahipligin-
de 19-20 Aralik’ta JW Marriott
Otel’de diizenlenen toplantiya
MAN’1n yan1 sira Tirkiye farkli
noktalarinda hizmet veren MAN
Yetkili Servislerinin yoneticile-
ri katildi. Toplant1 kapsaminda
verilen gala yemeginde MAN
markasinin ruhunu yeniden ya-
sayan katilimcilar, ayrica 2023
yilin1 degerlendirip, 2024 yilinin
vizyonuna iliskin de goriislerini
paylastilar.
“Blyulyen pazarda rekabet ve
miisteri iliskileri acisindan yo-
gun bir siireci yasadik”
Toplantida konusan MAN Kam-
yon ve Otobiis Ticaret A.S. Miis-
teri Hizmetleri Direktorii Aydin
Yumrukeal, yila iliskin genel
degerlendirmelerde bulundu ve
sunlar1 soyledi:
“2023 yil1, pek cok agidan zorlu
bir y1l oldu. %25 oraninda biiyii-
me gosteren pazarda hem rekabet
hem de miisteri iliskileri agisin-
dan yogun bir siireci yasadik.
Bu nedenle 2023 yilinda miisteri
memnuniyetini saglamak onceki
senelere gore daha zorlu oldu.
Ancak bu y1li hep birlikte baga-
riyla geride biraktik. Simdi 6nti-
miizdeki yila bakiyoruz. Ancak
gelisen ekonomik kosullar 2024
yilinin daha da cetin gececegini
gosteriyor. Dolayisiyla ¢ok daha
iyi hazirlanmamiz gereken bir yila
giriyoruz. Bu sene gerceklestirdi-
gimiz istiin performans ve miis-
teri odakli hizmet anlayisimizi da
2024’{in bir 6n hazirlik ¢alismasi
olarak goriip, yeni yilda da ayn1
calisma azmi ile isimizi yapmaya
devam edecegiz.
“2024 yilinda da yeniliklerimizle
sektore onciiliikk etmeye devam
edecegiz”
Bununla birlikte 2023 yilinda
baslattigimiz basarili kampanya-
larimizi, yeni yilda da stirdiirmeyi
planliyoruz. Ayrica hizmet kalite-
mizin korunmasi ve gelismesinde
en 6nemli unsur olan ve alt1 ay

boyunca
devam eden
Yerinde De-
netleme ve
Merkezden
Performans
Izleme Yon-
temimizi

de devam
edecek. Her
sene oldugu
gibi 2024
yilinda da
yine Servis
Degerlen-
dirme ve
Gelistirme
Programi-
miz1 yeni
kriterlerle
daha da
gelistirip,
yetkili servis
ve bayileri-
mizin geli-
simine daha
fazla katki
saglamay1
hedefliyoruz.
Yetkili bayi
ve servisle-
rimizin, per-
formans de-
gerlendirme
programimiz
sayesinde
ontimiizdeki
yilda da yine
sektoriin
onde gelen oyuncular1 arasinda
yer alacaklarina inantyoruz.

MAN Ailesi olarak, simdiye kadar
oldugu gibi bundan sonra da hep
birlikte sektorde fark yaratmaya
ve yeniliklerimizle sektore 6ncii-
liik etmeye devam edecegiz.”
“Hedefimiz; hizmet ve servis ag1
kalitemizi daha da iist noktalara
tasimak”

MAN Kamyon ve Otobiis Ticaret
A.S. Servis Ag1 ve Is Gelistirme
Miidiirii Gamze Harmandali ise,
yeni yilda da hizmet kalitesini
daha da gelistirmek adina ¢alis-
maya devam edeceklerini vurgula-
yarak, sunlar1 kaydetti:

“MAN kamyon ve Otobiis Ticaret
A.S. olarak, zor bir y1l1 basarty-

etkili Servisler
EGEMAN

la geride biraktik. Bizi, bu zor
donemde basariya tasiyan misteri
iliskilerimizi yeni yilda daha da
gelistirmeyi amagliyoruz. Ozel-
likle miisterilerimize verdigimiz
hizmetlerimizi ve yetkili servis
agimizi stirekli gozden gegirerek,
hizmet kalitemizi daha da iist nok-
talara ¢ikartmay1 hedefliyoruz. Bu
bulusma hepimiz i¢in ¢ok verimli
bir organizasyon oldu. Ayrica, bu
toplantimizda alt1 aylik degerlen-
dirmeler sonucunda 6diil almay1
hak eden tiim is ortaklarimizi kut-
luyoruz. Hep birlikte yeni yilda da
misterilerimizin ‘yasam boyu is
ortag1’ olmaya devam edecegiz.”
500’ii askin kriter iizerinde
degerlendirilen basarili servisler
odiillerini aldx

etkili Servisler
MAPAR BURSA

etkili Servisler
DOGU-TRANS

MAN Bayi ve Yetkili Servis
temsilcilerinin de fikirleri ile katki
sagladiklar1 2. Donem Yetkili Ser-
visler Toplantisi’nda, 2023 yilinin
ikinci yarisinda yapilan MAN
Servis Degerlendirme Gelistirme
Programi denetimlerinin sonuglari
da aciklandi. Miisteri memnuniye-
tini temel alan program kapsamin-
da, 500’1 askin kriter tizerinden
yapilan degerlendirmenin sonu-
cunda ilk 3’e giren basaril yetkili
servislere diizenlenen 6zel bir
torenle odiilleri verildi.
Degerlendirmede, B Tipi Yetki-

li Servisler kategorisinde [zmir
Avos Yetkili Servisi 1’inci siray1
alirken, MAN’1n Bursa servisle-
rinden Mapar 2’inci, EGEMAN
ise, 3’lincii sirada yer aldi. C Tipi

Yetkili Servisler kategorisinde ise,
Erzurum Dogu- Trans 1’inci oldu.
Almanya merkezin diizenledigi
“Miisteri Memnuniyeti” odiili
EGEMAN’1n oldu

Toplantida ayrica, biiyiik bir heye-
canla beklenen Almanya merkez
tarafindan gergeklestirilen 2023
yil1 2. Dénem Miisteri Memnuni-
yet anketlerinin sonucunda belir-
lenen “Customer First” 6diilii de
sahibini buldu. Miisteri memnuni-
yeti ve sunulan hizmetin kalitesini
yansitan ve servisler arasinda
biiylik bir prestij anlamina gelen
anketin sonucunda, {zmir’den
EGEMAN ilk sirada yer alarak,
“Miisteri Memnuniyeti” odiiliintin
sahibi oldu.
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Prometeon Kocaelabrika5| 63’lin

B
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+PROMETEON

tinyanin endiist-
riyel ve ticari
lastik odakli tek
global sirketi
Prometeon’un Kocaeli’deki
fabrikasinin 63’{incii y1l
doniimii, Tirkiye Cumhu-
riyeti’nin kurulusunun 100.

yilinda, kidem alan 156
calisanin katildig torenle
kutlandu.

Tiirkiye’ nin ilk lastik fab-
rikasi, Prometeon Tiirkiye
Kocaeli Fabrikasi, 63{incii
yasini kutladi. Kurulus

yil dontimii ¢ergevesinde

calisanlarin bir araya geldigi
torende, kidem alan ¢alisan-
lara plaket ve hediye takdim
edildi.

Gergeklesen torende, Pro-
meteon Tiirkiye, AFME,
Rusya, CIS CEO’su Gokee
Senocak, Fabrika Direktorii

(CTO) Bahadir Ozer, Insan
Kaynaklar1 Direktorii Okan
Vural, CFO’su Mehmet
Kaldirim, Pazarlama Di-
rektori Faruk Uslu, Ar-Ge
Direktori Nail Giintut,
Lastik-Is Sendikas Isyeri
Bas Temsilcisi Bora Altay

cu yasini kutlads

ve Prometeon calisanlar1 bir
araya geldi.

Torende 15 yil kidem alan
8, 20 y1l kidem alan 3, 25
yil kidem alan 6 ve 30 yil
kidem alanlara plaketleri yo-
neticileri tarafindan takdim
edildi. Ayrica bu sene 5 yil
kidem alan 86, 10 y1l kidem
alan da 23 c¢alisan oldu.
Toérende konusma yapan
Prometeon Tiirkiye Fabrika
Direktorii (CTO) Baha-

dir Ozer, Cumhuriyet’in
100’tincii y1ilinda iilke eko-
nomisi i¢in deger yaratmak
izere ¢alismaya devam et-
tiklerine vurgu yaparak sun-
lar1 kaydetti; “Ttiirkiye’nin
ilk lastik fabrikas1 olarak
bugiin Kocaeli fabrikamizin
63. yil dontimiini kutluyo-
ruz. Ulkemizin en yiiksek
ticari lastik tiretim kapa-
sitesine sahip fabrikamiza
bugiine kadar emegi gegmis
tiim degerli calisma arkadas-
larimiza tesekkiir ediyoruz.
En 1yi lastikleri ve ¢oztimle-
rini Ureterek miisterilerimiz

Mercedes-Benz Tiirk ML’iz

icin tercih edilen is ortagi
olma vizyonumuzla bu sene
de Ar-Ge calismalarimiza ve
iretimimize yatirim yapa-
rak, isimize ve birbirimize
deger katarak biiylimemizi
stirdiirdiik. 2024 y1l1 i¢in
hedefimiz; sizlerin katkisiy-
la, azami is glivenligiyle,
cevreye verdigimiz 6nemle,
en yenilik¢i teknolojiye
sahip akill lastiklerimizle
stirdiirtilebilir biiytimeye
devam etmektir.”
Organizasyonda kidem alan
calisanlara tesekkiir eden
Prometeon Tiirkiye, Afrika,
Orta Dogu, Rusya, Orta
Asya ve Kafkaslar Bolgesi
Insan Kaynaklar1 Direktorii
Okan Vural ise “Fabrikamiz
63 yildir ilimize, iilkemize
ve ekonomiye deger katmak
tizere ¢alistyor ve her yil
yeni basarilara imza atmaya
devam ediyor. Bu basari-
da biiytik katkis1 olan siz
degerli calisma arkadagslari-
ma ve ailelerinize tesekkiir
ederiz” dedi.

‘Gelecegin Yildizs” Oijrencile-
rini Istanbul’da agirladi

osdere Otobiis Fabrikasi’ni
gezen 6grenci ve dgretmen-
ler, Mercedes-Benz Tiirk’{in
yenilik¢i teknolojisini

likli personel sayisinin artirilmast ve
sektore donanimli personel yetistirilme-
sini amaglayan Mercedes-Benz Tiirk,
“EML’miz Gelecegin Yildiz1”na katilan

yerinde ve yakindan goriip inceleme
firsat1 buldu.
Agir ticari arag¢ endiistrisinin dncii-

30 6gretmen ve 30 EML okul birincisi
ogrenciyi 12-13 Aralik tarihlerinde
Istanbul’da agirladi.

Lastik Hizmeti” Gontinental’den

ontinental, Al-

man ticaret dergisi

WERKSTATT ak-

tuell’in okuyuculari
tarafindan “Lastik Hizmetleri”
kategorisinde en iyi tedarik¢i
secildi.

Premium lastik {ireticisi ve
teknoloji sirketi Continental,
ticari araglar i¢in sundugu
lastik hizmetleri ile Alman
ticaret dergist WERKSTATT
aktuell’in okuyucular tara-
findan en 1iyi tedarik¢i secildi.
Katilimeilar, ticari arag ve satis
sonras1 hizmetler sektoriinde
10’uncusu yapilan oylamada
21 kategoride 120’den fazla
marka arasindan se¢im yapti.
Continental’in Conti360°So-
lutions altinda sundugu genis
ticari arag lastigi yelpazesi

ve ¢ok yonlii lastik hizmeti
WERKSTATT aktuell okuyu-
cularinin begenisini kazandu.

Bu sonugtan gurur duyduk-
larin1 s6yleyen Continental
Lastikleri Almanya Pazarlama

Miidiirti Timo Robbel, soyle
devam etti: “Bu sonug tiriin
kalitemiz ve miisterilerimize
sundugumuz hizmette, dogru
yolda oldugumuzu bir kez daha
gosteriyor. Miisterilerimize
giivenebilecekleri hizmetler
sunarak giinliik faaliyetlerinde
lastik servislerini destekleyen
bir ortagiz. Bu oylama, iiriin
gelistirmeden satisa kadar
Continental’in kararliliinin ve
yenilikei giiciiniin fark edil-
digini teyit ediyor. Gelecekte
de kaliteli hizmetlerimizle is
ortaklarimizin yaninda olmaya
devam edecegiz. Bize duyduk-
lar1 yiiksek giiven i¢in en igten
tesekkdirlerimizi sunuyoruz.”

Hizmet ve tirtinler miisteri ih-
tiyaglarinin tamamini karsiliyor
5.jenerasyon lastiklerin piya-
saya ¢ikmasiyla birlikte ticari
arag lastikleri serisi yeni bir
seviyeye ulasti. Continental,
otobiis filolarinin dijitalles-
mesine onciiliikk eden tamami
sensorlii Conti Urban lastik
serisinin ilk {ireticisi oldu. Con-

tinental’in sundugu hizmetleri
stirekli gelistirerek miisterileri-
nin ihtiyag¢ ve gereksinimlerine
uygun hale getirdiginin altin
cizen Robbel, “Lastige dair her
seyi kapsayan hizmetlerimiz,
miisterilerimize 6zel destek
sunmamiza imkan taniyor”
dedi.

Continental’in Conti360°
Coziimleri hizmet paketi filo
yoneticilerini ContiConnect
dijital ¢ozlimleri ve kaplanmis
premium lastikler gibi akill
lastik yonetimi ile destekliyor.
“Uzun omiirli lastiklerimiz

ve kapsamli lastik hizmet-
lerimiz, filo verimliligini ve
stirdiiriilebilirligini artirmaya
ve gezegenimizin kaynak-
larin1 daha etkili bir sekilde
korumaya 6nemli bir katkida
bulunmamizi sagliyor” diyen
Timo Robbel, “Perakende
saticilarla yakin temas halinde-
yiz, bu sayede onlarin istek ve
ihtiyag¢larina odaklanarak yanit
verebiliyoruz” diye ekledi.

sii olarak

56 yildan
fazla stiredir
Tiirkiye’nin is-
tihdam, tiretim
ve ihracatina
katki sag-
layan Mer-
cedes-Benz
Tiirk’tin, Mer-
cedes-Benz
Otomotiv,
Milli Egitim
Bakanlig1

ile Merce-
des-Benz Bayi
ve Yetkili
Servisleri

is birligiyle
yuriittigi
EML’miz Ge-
lecegin Yildi-
71” programi
ile mesleki
egitime katk1
saglamayi siir-
durtiyor. 2014
yilinda En-
diistri Meslek
Liseleri (EML)
kapsaminda
baslattig
program ile
otomotiv-
deki nite-
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TEMSA’nin elektrikli otobusleri
‘en yesil’ olimpiyat icin Paris’te

Gelistirdigi 10 farkh sifir emisyonlu ara¢ modeliyle, bu alanda diinyanin sayili otobus Ureticileri arasinda yer alan
TEMSA, Fransa merkezli B.E. Green operatoriyle yeni bir satis anlagsmasina imza atti. Anlasma kapsaminda 8

adet LD SB E model elektrikli otobls, Haziran ayinda B.E. Green sirketine teslim edilecek. Otobusler, tarihin en

yesil olimpiyati unvanini almaya hazirlanan Paris 2024’te, izleyicilerin sehir icindeki transferlerinde kullanilacak.

tinyada en cok takip edilen spor cilere sunulabilen LD SB E, 63 kisilik
organizasyonun basinda gelen yolcu kapasitesine sahip. 210, 280 ve
Yaz Olimpiyatlari, gelecek yil 6 350 kWh olmak tizere 3 farkli batarya
Temmuz — 11 Agustos arasinda kapasitesi secenegi sunan LD SB E’nin
Fransa’nin baskenti Paris’te diizenlenecek. menzili de uygun kosullarda 350 kilo-
Tarihin en yesil olimpiyatin1 yapma taahhti- metreye kadar ulasabiliyor.
diiyle yola ¢ikan Paris 2024, bu kapsamda AVRUPA’NIN iLK ELEKTRIKLI
seyahatten konaklamaya, spor tesislerinden SEHIRLERARASI OTOBUSU
giivenlige kadar bir¢ok alanda siirdiiriilebi- Arac yaklasik 2 saatlik siirede tam sarj
lirlik odakl1 bir politika izleyecek. Gegmis kapasitesine ulasabilirken, dijital gos-
olimpiyatlara gore, karbon emisyonunun en terge paneli sayesinde siiriisle ilgili tiim
az ylizde 50 oraninda azaltilmas1 hedeflenen bilgiler kolayca takip edilebiliyor. Ara-
Paris 2024°te, toplu tasimada da elektrikli cin elektrikli aksamlarinin birgogunun
araglar basrolde olacak. otobiis, Haziran ayinda B.E. Green sirketine teslim edile- ayn1 bolgede konumlandirilmasi, aracin
IZLEYiCILERIN TRANSFERINDE KULLANILA- cek. Adana’da iiretilecek otobiisler, tarihin en yesil olimpi-  servis ve bakim hizmetlerinde de biiyiik kolaylik sagliyor.
CAK yat1 unvanini almaya hazirlanan Paris 2024°te, izleyicilerin ~ Sabanci Holding ve PPF Group ortakliginda faaliyet goste-
Paris 2024’te gorev alacak operatorler bu kapsamda elekt-  sehir i¢indeki transferlerinde kullanilacak. ren TEMSA tarafindan, gectigimiz y1l Hannover’de diizen-
rikli ara¢ anlagmalarini hizlandirirken, bu anlagmalardan UYGUN KOSULDA 350 KM MENZILE ULASABILI- lenen IAA Transportation’da lansmani gergeklestirilen LD
biri de B.E. Green ile TEMSA arasinda imzalandi. Anlas-  YOR SB E, ayn1 zamanda Avrupa’nin ilk elektrikli sehirlerarasi
ma kapsaminda ilk etapta 8 adet LD SB E model elektrikli 12 ya da 13 metre olarak iki farkli secenek olarak tiiketi- otobiisli unvanina sahip.

ito sahibi olmak i¢in Merce-
des-Benz Finansal Hizmetler’in
sundugu esnek 6deme plani
avantajindan ve diisiik aylik 6de-
melerden faydalanilabiliyor. Kendi sinifina
gore ilk satin alma maliyetinin diisiik olmas,
yiiksek kalite standartlari, ekonomik yakit
kullanimi ve artirilan giivenlik donanimlari
gibi birgok farkli avantaja sahip Vito bir¢ok
alanda kullaniliyor. Genis tiriin yelpazesi ile
segmentinin en iddiali arac1 olan Vito satin
almak i¢in Mercedes-Benz Kasko tercih
edilmesi durumunda 4x2 ¢ekis tipindeki
araglarda 600.000 TL kredi i¢in 5 ay vade ve
%0 faiz veya 4x4 cekis tipindeki araclarda
450.000 TL kredi i¢in 5 ay vade ve %0 faiz
avantajindan yararlanilabiliyor.
%2,49 faiz orani, Vito 4x2 ¢ekis tipli model-
lerinde Mercedes-Benz Kasko tercih edilme-
si halinde 1.000.000 TL kredi kullaniminda
ve 12 ay vadede gecerli.

Mercedes-Benz’den Ocak
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Vito 4x4 ¢ekis tipli modellerinde Merce-
des-Benz Kasko tercih edilmesi halinde
1.000.000 TL kredi kullaniminda 12 ay vade
ve %3,29 faiz orani uygulantyor.

Sprinter’in standart giivenlik 6zelliklerinden
olan far ve yagmur sensorii, rizgar savrulma
asistan1 ve serit takip asistani onu rakiplerin-
den farklilastiriyor. Satin alimlarda Merce-
des-Benz Kasko tercih edildiginde 450.000
TL kredi i¢in 5 ay vade ve %0 faiz avantaji
sunuluyor.

%3,29 faiz orani, Sprinter’in tiim modelle-
rinde Mercedes-Benz Kasko tercih edilmesi
halinde 1.000.000 TL kredi kullaniminda ve
12 ay vadede gecerli.

Mercedes-Benz Certified araglar da ¢ok
avantajl fiyatlarla tiim ticari isletmeleri ve
ticari ara¢ almak isteyenleri bekliyor. Mer-
cedes-Benz Kasko’ya 6zel 300.000 TL kredi
icin 5 ay vade ve %0 faizli kredi imkani,
ikinci el alimlarinda devam ediyor.

yma iizel flrsatlr

Mercedes-Benz Finansal Hizmetler’in
kampanyasi dahilinde uygulanacak kredi
tutarlar1 sadece kurumsal miisterilere 6zel
tanimlaniyor. Bireysel/Sahis Firmasi-Ozel
se¢im bagvurularda kullanilabilecek maksi-
mum kredi tutar1 ve vade kullaniminda nihai
fatura bedeli 400.001 TL-800.000 TL olan
araglarda bedelinin %50’si ve 36 ay vade,
800.001 TL-1.200.000 TL olan araglarda
bedelinin %30’u ve 24 ay vade, 1.200.001
TL-2.000.000 TL olan araglarda bedelinin
%20’si ve 12 ay vade kredi kullanilabiliyor.
Kampanya 31.01.2024’e kadar gecerli.
Mercedes-Benz Finansman Tiirk A.S., piyasa
kosullarina gore faiz oranlarini degistirme
hakkina sahiptir. Kredi Mercedes-Benz
Finansman Tirk A.S. tarafindan saglanmak-
tadir. Mercedes Benz Otomotiv Ticaret ve
Hizmetler A.S. kredi bagvuru ve degerlen-
dirme siirecinde s6z ve sorumluluk sahibi
degildir.
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TANTUR TUI filosuna 41 adet TGE katth

MAN’In hafif ticari arac segmentindeki markasi TGE; tstln nitelikleri ile turizm ve servis sektdrinde lider firmalarin
tercihi olmaya devam ediyor. Yiksek performans, disuk maliyet, guvenlik, essiz i¢ dizayn, yuksek donanim ve Us-
tin konfor 6zellikleri ile kisa slrede pazarda fark yaratan TGE, bu kez diinya seyahat devi ve Avrupa’nin en buyuk
seyahat grubu TUI'nin tercihi oldu. Grubun Turkiye’deki temsilciligi Antalya TANTUR TUI, turizm servis hizmetlerinde
kullanmak Uzere 41 adet MAN TGE'yi filosuna katti. Yeni gelistirmelerle birlikte turizm sektériinde de agirhgini ko-
yan TGE’lerin teslimati ise, “41 Kere Magallah” slogani ile MAN’In Antalya Mecikogullari Bayii’nde gerceklestirildi.

AN Kamyon ve Otobiis Ticaret A.S. nin,
2019 yilinda tirtin gamina ekledigi ve kisa
stirede sektoriin premium markalari arasin-
daki yerini alan hafif ticari aract TGE; sahip
oldugu ozellikler ve sundugu avantajlarla farkli sektorlerin
gozdesi olmaya devam ediyor. MAN’1n agir ticari araglar-
daki kalite ve giivencesini hafif ticari araclar segmentine
tastyan TGE’yi filosuna katan son firma ise, diinya seyahat
devi ve Avrupa’nin en biiyiik tur operatérii TUI'nin tercihi
oldu.
41 TGE, “41 Kere masallah” slogani ile teslim edildi
Avrupa’nin en biiyiik seyahat grubu TUI’nin Tirkiye’de-
ki temsilciligi Antalya TANTUR TUI, 2023’tin son ve
2024’1n ilk ¢eyrek yatirimlart kapsaminda filosuna 41 adet
MAN TGE katt1. Yeni alimlarla birlikte Antalya TANTUR
TUI firmasiin 71 adetlik ara¢ parkinin 41 adedi MAN
markasi oldu.
Yeni TGE’ler “41 Kere Masallah” slogani ile firmaya
teslim edildi.
MAN’1n Antalya Megikogullar1 Bayii’nde gergeklestirilen

teslimat térenine Antalya TANTUR TUI firmas1 adina Ca-
ner Yildiz, Cezmi Ozkan, Erdem Giirsen, Ozgiir Tik ve Ca-
ner Balbal ile MAN Kamyon ve Otobiis Ticaret A.S. adina
da Hafif Ticari Araglar (HTA) ve ikinci El Satis Direktorii
Cumbhur Kutlubay ve TGE Satis Koordinatorii Gokhan
Bakubala katildi. Térende Kutlubay, giintin anisina firma
yetkilisi Erdem Giirsen beye plaket takdim etti.

“MAN markasimin giivenirliligine ve saglamhgina ina-
niyoruz”

Torende konusan Antalya TANTUR TUI firmasi yetkilisi
Erdem Giines, TUI’nin diinyanin en biiyiik seyahat marka-
larindan biri oldugunu belirterek, “TUI bugiin Turkiye’ nin
yani sira diinyanin dort bir yaninda havayolu sirketleri,
otelleri, kruvaziyer gemileri ve acenteleri ile turizm sekt-
riinde basariyla hizmet veriyor. TUI biiyiik yapan sadece
yatirimlart ve sahip olduklari degil, ayni1 zamanda miisteri
memnuniyeti dogrultusunda sundugu hizmet kalitesidir.
Bizler de bu yaklasim dogrultusunda Tiirkiye’de miisteri-
lerimize en iyi hizmeti sunma hedefiyle ¢alistyoruz. Bunu
yaparken de ¢6ziim ortaklarimizi da en iyilerden se¢iyoruz.

MAN da tiim diinyanin bildigi, farkl tilkelerde araglari,
yatirimlari olan kiiresel bir marka. Dolayisiyla aldigimiz
araglarin arkasinda boylesine koklii bir firmanin olmasi
bizlere giiven veriyor. Bu yiizden goniil rahatligiyla ter-
cithimizi MAN araclarindan yana kullandik. Gerek MAN
araglariin yiiksek yakat tasarrufu ve sundugu konfor
gerekse de satis sonrast sunulan hizli servis destegi tercih-
lerimizde 6nemli bir rol oynadi. Yaptigimiz bu alimlarla
ara¢ filomuzun biiyiik cogunlugu MAN markali araglardan
olusmaya basladi. MAN markasinin giivenirliligine ve
saglamligina inantyoruz. {1k adimini attigimiz bu is birli-
gimizin 6nlimiizdeki siirecte de artarak devam edecegine
inantyoruz” dedi.

“Bir diinya devinin tercihi olmak biiyiik bir mutluluk”
MAN Kamyon ve Otobiis Ticaret A.S. Hafif Ticari Araclar
(HTA) ve Ikinci El Satis Direktorii Cumhur Kutlubay ise,
MAN araglariin diinyanin dev firmalarimin tercihi oldugu-
nu vurgulayarak, sunlar1 sdyledi:

“TUI tim diinyada bilinen ve farkl kitalarda basariyla hiz-
met veren sektoriiniin dev markalarindan bir tanesi. Yine
MAN da mithendislik harikas1 araglari, koklii bilgi ve tec-
riibesi ile tiim diinyanin bildigi, tanidig1 kiiresel bir marka.
Bugiin ise, bu iki kiiresel markay1 bir araya getiren 6nemli
bir organizasyona ev sahipligi yapiyoruz. Boylesine giiclii
bir markanin araclarimizi tercih etmesi bizler i¢in biiyiik
bir mutluluk. Bugiin de bu is birligimizin ilk adim1 olan 41
araglik teslimatimizi *41 kere Masallah’ diyerek, gercek-
lestirdik. Yeni araglarimizin kendilerine hayirli olmasini
diliyoruz.

MAN TGE, pazarda dort yil gibi kisa siirede {istiin nite-
likleriyle hafif ticari ara¢ sektoriinde premium markalar
arasindaki yerini almis durumda. Her y1l yeni gelistirme-
lerle tistiin niteliklerine yenilerini ekleyen TGE, su anda
turizmden servis ve yolcu tasimaciligina, karavandan
kapal1 kasa yiik tasimacilifina genis tiriin yelpazesiyle pek
cok is kollunda firmalar i¢in en ideal ¢ézlimleri sunuyor.
Sahip oldugu iistiin teknoloji ve konforun yani sira gii-
venlik, performans ve yakit tasarrufu ile rakiplerin ayrisan
TGE’nin 6niimiizdeki siiregte hafif ticari pazarinda ken-
dinden ¢ok daha fazla s6z ettirecegine ve lider markalarin
tercihi olmaya devam edecegine inaniyoruz.”

an Kamyon Otobiis
Ticaret A.S yeni
yila gerceklestirdigi

teslimatlarla hizli bir giris yaptu.

Gegtigimiz senenin yatirim
sampiyonu Ali Osman Ulu-
soy’un giiglii bireyselcilerinden
Reverans Turizm yeni arag
yatiriminda tercihini Aslandan
yana kulland.

Reverans Turizm Genel Koor-
dinatérii Clineyt Cavrar §1rket
yetkilisi Mert Erol, gectigimiz
glin Man Kamyon ve Otobiis

A.S. Ankara Akyurt yerleske-

sinde gergeklestirilen torende
araclarinin anahtarlarint MAN |
Kamyon ve Otobiis Ticaret A.S. |
Otobiis Satis Bolge Yoneticisi
Ufuk Demirerden teslim aldu.
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